
 
 

Sind Sie bereit für eine neue Herausforderung? Motiviert Sie die Vorstellung, Ihr Fachwissen in 
eine Non-Profit-Organisation im Dienste der Schweizer Sozialpartnerschaft einzubringen? Das 
HOTELA-Konzept ist einfach: Alle gesetzlichen Sozialversicherungen unter einem Dach, sowie 
verschiedene HR-Dienstleistungen, kombiniert mit innovativen digitalen Lösungen. Seit neustem 
richtet sich unser Unternehmen nicht nur an die Bereiche Hotel, Tourismus und Pflege, sondern 
auch an alle anderen Branchen. Verstärken Sie unsere Firma von mehr als 250 Mitarbeitenden 
und werden Sie unsere/r neue/r: 

Sachbearbeiter/in (80-100%) 
Unfallversicherung 

Arbeitsort in Bern oder Montreux 

Was die Stelle besonders interessant macht Was Sie bereits mitbringen 

✓ Zusammen mit den weiteren 
Teammitgliedern sind Sie die 
Ansprechsperson für sämtliche Fragen im 
Bereich der Unfallversicherung. 

✓ Sie sind eigenverantwortlich für die 
professionnelle und kundenorientierte 
Leistungsprüfung und -bearbeitung aller  
Ihnen zugeteilten Fällen. Dies beinhaltet 
unter anderem das Einfordern von Berichten 
und deren Beurteilung, sowie die Kontrolle 
der Rechnungen und die Erstellungen der 
Entscheidungen.   

✓ Sie arbeiten täglich mit anderen 
Leistungserbringern und 
Sozialversicherungsinstitutionen 
zusammen. 

 

✓ Sie verfügen über eine kaufmännische oder 
eine paramedizinische Ausbildung 
(Medizinische Praxisassistent/in oder 
Arztsekretär/in) und mit Vorteil über 
Erfahrungen oder Kenntnisse im Bereich 
der Unfallversicherung. 

✓ Sie sprechen fliessend Schweizerdeutsch 
oder Deutsch und Sie besitzen gute 
Französischkenntnisse (Niveau B1) 

✓ Sie arbeiten selbständig innerhalb des von 
Ihrem Vorgesetzen festgelegten Rahmens 
und bearbeiten Ihr Kundenportfeuille nach 
Notwendigkeit in Zusammenarbeit mit Ihren 
Arbeitskollegen und -kolleginnen. 

✓ Sie sind eine organisierte und proaktive 
Person, die bereit ist, sich in Ihrem 
Tätigkeitsbereich laufend weiterzubilden.  

✓ Sie haben eine grosse Kapazität ein 
Vertrauensverhältnis zu Ihren 
verschiedenen Gesprächspartnern 
aufzubauen. 

Unser Angebot 

Eine abwechslungsreiche Tätigkeit, die Möglichkeit zur Weiterbildung, sowie attraktive 
Arbeitsbedingungen (flexible Arbeitszeiten, Möglichkeit für Homeoffice, verschiedene 
Sozialleistungen). Der Arbeitsort liegt entweder in Bern oder in Montreux und ist gut mit dem 
öffentlichen Verkehr erreichbar. 

Beginn: Ab sofort oder nach Vereinbarung 



 
 
Frau Vanessa Raby, Recruiterin, steht Ihnen für weitere Informationen unter 021 962 47 74 zur 
Verfügung. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung (Lebenslauf, 
Zeugnisse, Zertifikate usw.) in elektronischer Form via Jobup.ch  

Ps: Wir suchen regelmässig zweisprachige Sachbearbeiter/innen (DE/FR) in allen Bereichen 
der Sozialversicherungen. Zu den aktuellen Stellenanzeigen geht es da lang: 
https://hotela.ch/de/karriere-und-stellenangebote/. 

 

https://hotela.ch/de/karriere-und-stellenangebote/

