
Sektor Hotel- und Gaststättengewerbe 
(L-GAV- konforme Pläne)

Andere Geschäftsbereiche

Vorsorgepläne

MEGA

TOP SELECT

MEGA PREMIUM

TOP FLEX

BASIC

TOP PREMIUM

STANDARD

TOP MEGA

UNICA PREMIUM

SUPER UNICA

UNICA

SUPER UNICA 
SELBSTSTÄNDIGE

UNICA SELBSTSTÄNDIGE



UNICA
L-GAV

Alter Beitragssätze
Altersgut- 
schriften

18-24 1.0% 0.0%

25-34 14.0% 7.0%

35-44 14.0% 10.0%

45-54 14.0% 15.0%

55-64/65 14.0% 18.0%

65/66-70 19.0%* 18.0%

Anteil des koordinierten Lohns > CHF 64'260 11.0%

Renten in % des koordinierten Lohns

IV-Rente Partnerrente Kinderrente

40% 25% 10%

Maximal versicherbarer AHV-Bruttolohn

90'720 148’200 362’880

Wahl des Koordinationsabzugs

26’460
% Beschäf- 
tigungsgrad

0

Vorsorgeplan

* 12.0% für den Teil des koordinierten Lohns, der CHF 64'260 übersteigt

Wahl der Eintrittsschwelle

3’780 22’680



SUPER UNICA
L-GAV

Alter Beitragssätze
Altersgut- 
schriften

18-24 1.2% 0.0%

25-34 14.4% 7.0%

35-44 14.4% 10.0%

45-54 14.4% 15.0%

55-64/65 14.4% 18.0%

65/66-70 19.0%* 18.0%

Anteil des koordinierten Lohns > CHF 64'260 11.0%

Renten in % des koordinierten Lohns

IV-Rente Partnerrente Kinderrente

50% 30% 10%

Maximal versicherbarer AHV-Bruttolohn

90'720 148’200 362’880

Wahl des Koordinationsabzugs

26’460
% Beschäf- 
tigungsgrad

0

Vorsorgeplan

* 12.0% für den Teil des koordinierten Lohns, der CHF 64'260 übersteigt

Wahl der Eintrittsschwelle

3’780 22’680



UNICA PREMIUM
L-GAV

Alter Beitragssätze
Altersgut- 
schriften

18-24 1.4% 0.0%

25-34 16.4% 9.0%

35-44 16.4% 12.0%

45-54 16.4% 17.0%

55-64/65 16.4% 20.0%

65/66-70 21.0%* 20.0%

Anteil des koordinierten Lohns > CHF 64'260 14.0%

Renten in % des koordinierten Lohns

IV-Rente Partnerrente Kinderrente

50% 30% 10%

Maximal versicherbarer AHV-Bruttolohn

90'720 148’200 362’880

Wahl des Koordinationsabzugs

26’460
% Beschäf- 
tigungsgrad

0

Vorsorgeplan

* 14.0% für den Teil des koordinierten Lohns, der CHF 64'260 übersteigt

Wahl der Eintrittsschwelle

3’780 22’680



UNICA FÜR SELBSTSTÄNDIGE
L-GAV

Alter Beitragssätze
Altersgut-
schriften

18-24 1% 0.0%

25-34 21.4% 18.0%

35-45 21.4% 18.0%

45-54 21.4% 18.0%

55-65 21.4% 18.0%

66-70 19.0%* 18.0%

Anteil des koordinierten Lohns > CHF 64'260 11.0%

Renten in % des koordinierten Lohns

IV-Rente Partnerrente Kinderrente

40% 25% 10%

Maximal versicherbarer AHV-Bruttolohn

90'720 148’200 362’880

Wahl des Koordinationsabzugs

26’460 % Beschäf-
tigungsgrad

0

Vorsorgeplan

*14.0%für den Teil des koordinierten Lohns, der CHF 64'260
übersteigt

Wahl der Eintrittsschwelle

3’780 22’680



SUPER UNICA FÜR 
SELBSTSTÄNDIGE L-GAV

Alter Beitragssätze
Altersgut-
schriften

18-24 1.2% 0.0%

25-34 21.8% 18.0%

35-45 21.8% 18.0%

45-54 21.8% 18.0%

55-65 21.8% 18.0%

66-70 19.0%* 18.0%

Anteil des koordinierten Lohns > CHF 64'260 11.0%

Renten in % des koordinierten Lohns

IV-Rente Partnerrente Kinderrente

50% 30% 10%

Maximal versicherbarer AHV-Bruttolohn

90'720 148’200 362’880

Wahl des Koordinationsabzugs

26’460
% du taux 
d’activité

0

Vorsorgeplan

*14.0%für den Teil des koordinierten Lohns, der CHF 64'260
übersteigt

Wahl der Eintrittsschwelle

3’780 22’680



Wahl des Koordinationsabzugs

26’460
% Beschäf- 
tigungsgrad

0

STANDARD

Der projizierten Altersrente ohne Zinsen 
oder der laufenden Rente

IV-Rente Partnerrente Kinderrente

100% 60% 20%

Alter Beitragssätze
Altersgut- 
schriften

18-24 1.0% 0.0%

25-34 9.0% 7.0%

35-44 12.0% 10.0%

45-54 17.0% 15.0%

55-64/65 20.0% 18.0%

65/66-70 20.0% 18.0%

Maximal versicherbarer AHV-Bruttolohn

90'720 148’200 362’880

Vorsorgeplan

Wahl der Eintrittsschwelle

3’780 22’680



Wahl des Koordinationsabzugs

26’460
% Beschäf- 
tigungsgrad

0

BASIC

Alter Beitragssätze
Altersgut- 
schriften

18-24 1.0% 0.0%

25-34 9.8% 7.0%

35-44 12.8% 10.0%

45-54 17.8% 15.0%

55-64/65 20.8% 18.0%

65/66-70 20.0% 18.0%

Maximal versicherbarer AHV-Bruttolohn

90'720 148’200 362’880

Renten in % des koordinierten Lohns

IV-Rente Partnerrente Kinderrente

40% 25% 10%

Vorsorgeplan

Wahl der Eintrittsschwelle

3’780 22’680



Wahl des Koordinationsabzugs

26’460
% Beschäf- 
tigungsgrad

0

MEGA

Alter Beitragssätze
Altersgut- 
schriften

18-24 1.2% 0.0%

25-34 10.0% 7.0%

35-44 13.0% 10.0%

45-54 18.0% 15.0%

55-64/65 21.0% 18.0%

65/66-70 20.0% 18.0%

Maximal versicherbarer AHV-Bruttolohn

90'720 148’200 362’880

Renten in % des koordinierten Lohns

IV-Rente Partnerrente Kinderrente

50% 30% 10%

Vorsorgeplan

Wahl der Eintrittsschwelle

3’780 22’680



Wahl des Koordinationsabzugs

26’460
% Beschäf- 
tigungsgrad

0

MEGA PREMIUM

Renten in % des koordinierten Lohns

IV-Rente Partnerrente Kinderrente

50% 30% 10%

Alter Beitragssätze
Altersgut- 
schriften

18-24 1.4% 0.0%

25-34 12.4% 9.0%

35-44 15.4% 12.0%

45-54 20.4% 17.0%

55-64/65 23.4% 20.0%

65/66-70 22.0% 20.0%

Maximal versicherbarer AHV-Bruttolohn

90'720 148’200 362’880

Vorsorgeplan

Wahl der Eintrittsschwelle

3’780 22’680



Wahl des Koordinationsabzugs

26’460
% Beschäf- 
tigungsgrad

0

TOP MEGA

Alter Beitragssätze
Altersgut- 
schriften

18-24 1.0% 0.0%

25-34 9.2% 7.0%

35-44 12.2% 10.0%

45-54 17.2% 15.0%

55-64/65 20.2% 18.0%

65/66-70 19.0% 18.0%

Maximal versicherbarer AHV-Bruttolohn

90'720 148’200 362’880

Renten in % des koordinierten Lohns

IV-Rente Partnerrente Kinderrente

50% 30% 10%

Vorsorgeplan

Wahl der Eintrittsschwelle

3’780 22’680



Wahl des Koordinationsabzugs

26’460
% Beschäf- 
tigungsgrad

0

TOP PREMIUM

Alter Beitragssätze
Altersgut- 
schriften

18-24 1.2% 0.0%

25-34 11.4% 9.0%

35-44 14.4% 12.0%

45-54 19.4% 17.0%

55-64/65 22.4% 20.0%

65/66-70 21.0% 20.0%

Maximal versicherbarer AHV-Bruttolohn

90'720 148’200 362’880

Renten in % des koordinierten Lohns

IV-Rente Partnerrente Kinderrente

50% 30% 10%

Vorsorgeplan

Wahl der Eintrittsschwelle

3’780 22’680



Wahl des Koordinationsabzugs

26’460
% Beschäf- 
tigungsgrad

0

TOP SELECT

Alter Beitragssätze
Altersgut- 
schriften

18-24 1.2% 0.0%

25-34 11.6% 9.0%

35-44 14.6% 12.0%

45-54 19.6% 17.0%

55-64/65 22.6% 20.0%

65/66-70 21.0% 20.0%

Maximal versicherbarer AHV-Bruttolohn

90'720 148’200 362’880

Renten in % des koordinierten Lohns

IV-Rente Partnerrente Kinderrente

60% 40% 10%

Vorsorgeplan

Wahl der Eintrittsschwelle

3’780 22’680



TOP FLEX

Alter Beitragssätze
Altersgut- 
schriften

18-24 1.0% 0.0%

25-34 6.8% 5.0%

35-44 8.8% 7.0%

45-54 12.8% 11.0%

55-64/65 14.8% 13.0%

65/66-70 14.0% 13.0%

Maximal versicherbarer AHV-Bruttolohn

90'720 148’200 362’880

Renten in % des AHV-Lohns

IV-Rente Partnerrente Kinderrente

40% 25% 10%

Wahl des Koordinationsabzugs

0

Vorsorgeplan

Wahl der Eintrittsschwelle

3’780 22’680
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